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Intervention en contexte de milieu de vie 
 

 

Cette formation a pour objectif de répondre aux intérêts des maisons d’hébergement communautaires autonomes qui 
souhaitent se recentrer sur l’intervention dans un contexte de milieu de vie et resserrer l’arrimage entre l’intervention 
individuelle, l’intervention de groupe structurée et l’intervention informelle.  
 
Elle vise à favoriser la réflexion sur l’intervention en contexte de milieu de vie, le développement d’habiletés et de 
compétences nécessaires à ce type d’intervention, et enfin, d’attitudes essentielles à l’intervention dans une Auberge du 
cœur. Sous la forme de présentations de concepts suivis d’activités de réflexion, de mises en situations et d’échanges, 
la formation aborde : 
 
 les rôles, compétences, habilités, attitudes et valeurs favorisant l’intervention en contexte de milieu de vie 
 les zones de confort et d’inconfort 
 les éléments-clés de ce type d’intervention (créer des liens signifiants, créer un lieu d’appartenance, baliser le 

vivre-ensemble, s’appuyer sur un travail d’équipe constant) 
 le rôle central des valeurs (des jeunes, des inters, de l’organisme…) dans l’intervention 

 
 

Horaire de la journée 
 

DURÉE PRÉVUE : DE 9H À 16H30 

 

1. INTRODUCTION ET OBJECTIFS DE LA FORMATION 

2. QU’EST-CE QU’UN MILIEU DE VIE? 

PAUSE 

3. REGARDS MULTIPLES SUR LE DOCUMENT DE RÉFLEXION 

4. QUATRE ÉLÉMENTS CLÉS DE L’INTERVENTION EN CONTEXTE EN MILIEU DE VIE  

5. RÔLE, COMPÉTENCES ET HABILETÉS NÉCESSAIRES À L’INTERVENTION EN CONTEXTE DE MILIEU DE VIE 

DÎNER 

6. MISES EN SITUATION 

7. SE CONNAÎTRE -  CONNAÎTRE L’AUTRE Ŕ CONNAÎTRE SES VALEURS 

PAUSE 

8. ZONES DE CONFORT ET D’INCONFORT POSSIBLES  

9. CE QUI FAVORISE OU DÉFAVORISE LA MISE EN ŒUVRE DE L’INTERVENTION 

10. RETOUR SUR LES MOTS CLÉS 

ÉVALUATION DE LA RENCONTRE 
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Formateurs-trices 
La formation sera animée par au moins deux des personnes suivantes : 
 
Alain Giroux Ŕ Foyer des jeunes travailleurs et travailleuses de Montréal 
Isabelle Renaud Ŕ Auberge du Cœur le Tournant 
Jonathan Roy Ŕ Héberge-Ado 
Sindy Ormerod Ŕ ADOberge Chaudière-Appalaches  
François Labbé - Permanence du RACQ  
 
 
C’est pour qui? 
Nous vous rappelons que ces formations s’adressent principalement aux intervenants-tes, coordonnateurs-coordonnatrices et 
directeurs-directrices des Auberges. Nous avons prévu la participation de 5 personnes par Auberge. Ce nombre pourra, après une 
première inscription, être révisé considérant l’ensemble des inscriptions pour une région. Ultérieurement nous pourrions élargir 
l’accès aux bénévoles, aux administrateurs-administratrices, aux bailleurs de fonds, aux conjoints-tes solidaires et autres humains 
concernés par la cause de l’hébergement jeunesse communautaire et autonome. 
 
 
Frais de participation  
Chaque Auberge du cœur doit assumer les frais de participation des personnes qu’elle inscrit. C’est-à-dire : 
 leurs frais d’inscription de 30$ par personne 
 leurs frais de déplacement et de repas 

 
Le dîner sera pris sur place et les coûts seront, bien sûr, gardés dans les limites du raisonnable (15$ ou moins par personne). 
 
Vos frais d’inscription servent à couvrir les remplacements des formateurs-trices, ainsi que le matériel fournis aux participants-tes.  
 
 
Pour info supplémentaires 
François Labbé, Regroupement des Auberges du cœur du Québec 
 
Téléphone : (514) 523-8559 
francois.labbe@aubergesducoeur.org  

mailto:francois.labbe@aubergesducoeur.org

